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Miedzynarodowa firma BITRON POLAND SP. Z O.0.
w zwigzku z rozwojem dziatalnosci poszukuje kandydatow

na stanowisko:

Inzynier jako$ci — wydzial Gum
miejsce pracy: Wydzial Gum Sosnowiec Electromechanical Products Unit
ul. Jednosci 46

Obowiazki:
e Kontakt z dostawcami i klientami
Analiza problemow jakosciowych i ich rozwigzywanie
Przygotowywanie raportow i analiz reklamacji, wdrazanie dziatan korygujacych (raport 8D)
Przeprowadzanie audytow wewngtrznych, procesu i produktu,
Ocena raportow pomiarowych dla wyrobu oraz rekomendowanie zmian w celu osiagniecia pelnej
zgodnosci z wymiarami klienta
Tworzenie i aktualizowanie Planéw Kontroli
e Opracowywanie dokumentacji jakosciowej dla wyrobow
e Przygotowywanie raportow pomiarowych

Od kandydatéw oczekujemy:

Wyksztatcenia wyzszego lub w trakcie

Minimum rocznego doswiadczenia zawodowego w dziale jakosci w firmie produkcyjne;j

Umiejetnosci obstugi komputera, znajomosci pakietu MS Office

Podstawowej znajomosci rysunku technicznego

Umiejgtnosci obstugi przyrzadow pomiarowych (twardosciomierz, komparator, mikroskop, profil-

projektor itd.)

e Bardzo dobrej znajomosci narzedzi i standardéw jakosciowych niezbednych w procesie rozpatrywania
reklamacji (FMEA, Control Plan, 8D, 5Why, Ishikawa, Pareto)

e Znajomosci jezyka angielskiego umozliwiajacej swobodng komunikacj¢ (opcjonalnie wloskiego)

e Sumiennosci, doktadnosci, odpowiedzialnosci, dyspozycyjnosci

e Umiej¢tnosci pracy w zespole, komunikatywnosci oraz nastawienia na rozwigzywanie problemow

e Prawo jazdy kat. B

Oferujemy:

e  Dobre warunki pracy
e Mozliwos$¢ rozwoju zawodowego i szkolen
e Atrakcyjne benefity

Zainteresowanych kandydatow prosimy o przesylanie ofert zawierajgcych CV z dopiskiem
InZynier Jakosci droga elektroniczng: rekrutacja-unit2@bitron.pl

Zastrzegamy sobie prawo kontaktu z wybranymi kandydatami.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Bitron Poland Sp. z o.0., ul. Jednosci 46, 41-218 Sosnowiec, e-mail:
rodo@bitron.pl;

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji.

Podanie przez Pana/Panig nastgpujacych danych osobowych jest wymagane przez przepisy prawa, w szczegdlnosci przepisy
Kodeksu Pracy: imi¢ i nazwisko, imiona rodzicow, data urodzenia, miejsce zamieszkania lub adres do korespondencji,
wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia. Konsekwencja niepodania danych jest brak mozliwosci udzialu w
rekrutacji. Podanie innych danych jest dobrowolne i nastgpuje na podstawie zgody wyrazonej przez kandydata. Zgoda
wyrazona zostaje poprzez przestanie danych do administratora lub ich podanie w trakcie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Pelna tre§¢ informacji o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby rekrutacji zawarta jest na stronie
http://www.bitron.pl/pl/kariera w zakladce ,,Obowigzek informacyjny w procesach rekrutacyjnych”
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